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УСТАВ
МУНИЦИПАЛЬНОГО АВТОНОМНОГО УЧРЕЖДЕНИЯ «МНОГОФУНКЦИОНАЛЬНЫЙ ЦЕНТР ПРЕДОСТАВЛЕНИЯ ГОСУДАРСТВЕННЫХ И МУНИЦИПАЛЬНЫХ УСЛУГ МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА «ГУМБЕТОВСКИЙ РАЙОН»
1. Общие положения

1.1.	Муниципальное Автономное Учреждение «Многофункциональный центр предоставления государственных и муниципальных услуг муниципального района «Гумбетовский район»  Республики Дагестан (далее - Учреждение) создано в соответствии с Гражданским кодексом Российской Федерации, Федеральным законом от 03.11,2006 года № 174-ФЗ «Об автономных учреждениях», Уставом МР «Гумбетовский район».
1.2.	Официальное наименование Учреждения:
полное наименование: Муниципальное Автономное Учреждение «Многофункциональный центр предоставления государственных и муниципальных услуг муниципального района «Гумбетовский район»; 
сокращенное наименование: МАУ «МФЦ МР «Гумбетовский район».
1.3.	Учреждение является некоммерческой организацией.
1.4 Учредителем Муниципального Автономного Учреждения является администрация муниципального района «Гумбетовский район» (далее - Учредитель).
1.5.  Учреждение является юридическим лицом с момента государственной регистрации, имеет печать с указанием своего наименования, угловой штамп, бланки и другие реквизиты.
1.6.  Учреждение вправе от своего имени приобретать имущественные и неимущественные права, нести обязанности, выступать в качестве истца и ответчика в судах.
   1.7. Учреждение в установленном порядке вправе открывать счета в кредитных организациях или лицевые счета соответственно в территориальных органах Федерального казначейства, финансовых органах субъектов Российской Федерации, муниципальных образований.
             1.8. Учреждение отвечает по своим обязательствам, закрепленным за ним имуществом, за исключением недвижимого имущества и особо ценного движимого имущества, закрепленного за Учреждением или приобретенного им за счет выделенных на приобретение такого имущества средств.
           1.9. Администрация муниципального района «Гумбетовский район» не несет ответственности по обязательствам Учреждения. Учреждение не отвечает по обязательствам администрации муниципального района «Гумбетовский район».
1.10.	Юридический адрес Учреждения: Российская Федерация, Республика Дагестан, Гумбетовский район, сел. Мехельта.

2. Цели, предмет и виды деятельности
2.1.	Учреждение осуществляет свою деятельность в соответствии с предметом и целями деятельности, определенными законодательством Российской Федерации, нормативными правовыми актами органов местного самоуправления, настоящим Уставом, путем выполнения работ, оказания услуг по реализации полномочий органов местного самоуправления в соответствии с действующим законодательством.
2.2.	 Предметом деятельности Учреждения является организация и обеспечение условий предоставления государственных и муниципальных услуг в режиме «одного окна», координация взаимодействия органов власти по оптимизации процедур предоставления услуг.
2.3.	Основными целями деятельности Учреждения являются:
-	 обеспечение быстрого и эффективного процесса предоставления государственных и муниципальных услуг физическим и юридическим лицам за счет реализации принципа «одного окна»;
·  обеспечение высокого качества предоставления государственных и муниципальных услуг;
·  обеспечение полной информированности физических и юридических лиц о порядке, способах и условиях предоставления государственных и муниципальных услуг;
2.4.	Для достижения поставленных целей Учреждение осуществляет следующие виды деятельности:
	
	

	Сфера земельно-имущественных отношений


	1) 
	оформление документов на приватизацию жилого помещения и прав собственности на него;

	2) 
	оформление прав собственности на квартиру, домовладение и другую недвижимость по договорам купли-продажи, мены, дарения;

	3) 
	оформление прав собственности в результате наследования имущества;

	4) 
	предоставление земельных участков собственникам расположенных на них зданий, строений сооружений в собственность за плату;

	5) 
	предоставление земельных участков собственникам расположенных на них зданий, строений сооружений в собственность бесплатно;

	6) 
	предоставление земельных участков собственникам расположенных на них зданий, строений сооружений в аренду;

	7) 
	предоставление в аренду, постоянное (бессрочное) пользование, безвозмездное срочное пользование земельных участков для строительства с предварительным согласованием мест размещения объектов;

	8) 
	предоставление земельных участков в постоянное (бессрочное) пользование;

	9) 
	прекращение права постоянного (бессрочного) пользования, права пожизненно-наследуемого владения земельным участком;

	10) 
	предоставление земельных участков в безвозмездное срочное пользование;

	11) 
	расторжение договоров безвозмездного срочного пользования земельным участком;

	12) 
	предоставление в аренду земельных участков для строительства без предварительного согласования мест размещения объектов;

	13) 
	прием заявления о предоставлении в аренду земельных участков, в отношении которых произведен государственный  кадастровый учет для индивидуального жилищного строительства без предварительного согласования мест размещения объектов;

	14) 
	формирование пакета документов для предоставления земельных участков для целей, не связанных со строительством в аренду;

	15) 
	предоставление земельных участков для целей, не связанных со строительством в аренду;

	16) 
	заключение договора аренды земельного участка, предоставляемого для целей не связанных со строительством;

	17) 
	предоставление земельных участков для целей, не связанных со строительством в аренду на новый срок;

	18) 
	выдача решения о согласовании переустройства и (или) перепланировки жилого помещения;

	19) 
	изготовление схемы переустройства и (или) перепланировки жилого дома;

	20) 
	оформление и выдача разрешительных документов на перевод жилого помещения в нежилое помещение в муниципальном жилищном фонде;

	21) 
	оформление и выдача разрешительных документов на перевод нежилого помещения в жилое помещение в муниципальном жилищном фонде;

	22) 
	выдача разрешения на строительство объекта индивидуального жилищного строительства;

	23) 
	выдача разрешения на реконструкцию, капитальный ремонт объекта индивидуального жилищного строительства;

	24) 
	выдача разрешения на строительство объекта капитального строительства;

	25) 
	выдача разрешения на реконструкцию, капитальный ремонт объекта капитального строительства;

	26) 
	выдача разрешения на ввод в эксплуатацию после выполненных строительства, реконструкции, капитального ремонта объекта индивидуального жилищного строительства;

	27) 
	выдача разрешения на ввод в эксплуатацию после выполненных строительства, реконструкции, капитального ремонта объекта капитального строительства;

	28) 
	оформление документов связанных с регистрацией молодых семей, нуждающихся в улучшении жилищных условий, в списке молодых семей-участников подпрограммы «Обеспечение жильем молодых семей федеральной целевой программы «Жилище»;

	29) 
	признание граждан малоимущими и постановка их на учет в качестве нуждающихся в жилых помещениях по договору социального найма;

	30) 
	предоставление земельных участков членам садоводческого, огороднического некоммерческого объединения в собственность за плату;

	31) 
	предоставление земельных участков членам садоводческого, огороднического некоммерческого объединения, в собственность бесплатно;

	32) 
	предоставление земельных участков садоводческим, огородническим некоммерческим объединениям;

	33) 
	предоставление заинтересованным лицам сведений о земельных участках из государственного кадастра недвижимости;

	34) 
	межевание земельных участков;

	35) 
	оформление разрешений на установку рекламной информации на территории муниципального района «Гумбетовский район»

	
Социальная сфера


	1) 
	оформление и организация предоставления субсидий гражданам, имеющим право на их получение в соответствии с жилищным законодательством РФ, расчет субсидий на оплату жилого помещения и коммунальных услуг;

	2) 
	оформление и прием документов на осуществление ежемесячных денежных выплат жертвам политических репрессий, труженикам тыла и ветеранам труда Республики Дагестан;

	3) 
	оформление и выдача справок на получение социальной стипендии, студентам государственных и муниципальных образовательных учреждений из малообеспеченных семей;

	4) 
	оформление и выдача справок о признании малоимущей семьи, которая имеет право на получение специальных молочных продуктов детского питания детям первого-второго года жизни;

	5) 
	оформление и выдача свидетельства многодетной матери;

	6) 
	оформление и выдача справок на детей военнослужащих, один из родителей которых не работает, о том, что путевками летнего оздоровительного отдыха не пользовались;

	7) 
	прием документов на оформление и присвоение гражданам звания «Ветеран труда». Выдача соответствующего удостоверения;

	8) 
	оформление и прием документов на осуществление ежемесячных выплат отдельным категориям граждан, имеющим право на меры социальной поддержки по оплате жилого помещения и коммунальных услуг;

	9) 
	оформление и приём документов на обеспечение предоставления участникам Великой Отечественной войны дополнительной меры социальной поддержки по оплате абонентской платы за телефон в денежной форме;

	10) 
	оформление и приём документов на осуществление выплаты дополнительного пожизненного ежемесячного материального обеспечения участникам Великой Отечественной войны 1941-1945 г.;

	11) 
	оформление и прием документов на осуществление компенсации расходов на автомобильное топливо Герою Российской Федерации;

	12) 
	оформление и прием документов на получение ежемесячного пособия на ребенка;

	13) 
	оформление и прием документов на получение пособия по беременности и родам;

	14) 
	оформление и прием документов на получение единовременного пособия женщинам, вставшим на учет в медицинских учреждениях в ранние сроки беременности (дополнительно к пособию по беременности и родам);

	15) 
	оформление и прием документов на получение единовременного пособия при рождении ребенка;

	16) 
	оформление и прием документов на получение единовременного пособия при передаче ребенка на воспитание в семью;

	17) 
	оформление и прием документов на получение ежемесячного пособия по уходу за ребенком;

	18) 
	оформление и прием документов на получение ежемесячного пособия на ребенка военнослужащего, проходящего военную службу по призыву;

	19) 
	оформление и прием документов на получение единовременного пособия беременной жене военнослужащего, приходящего военную службу по призыву;

	20) 
	оформление и прием документов на получение единовременной денежной выплаты семьям при рождении детей;

	21) 
	оформление и прием документов на получение ежемесячной компенсации возмещения вреда (инвалиды 1,2,3 группы - участники ликвидации последствий катастрофы на ЧАЭС);

	22) 
	оформление и прием документов на получение ежемесячной компенсации возмещение вреда по потере кормильца (членам семьи инвалидов - участников ликвидации последствий катастрофы на ЧАЭС);

	23) 
	оформление и прием документов на получение ежемесячной компенсации на приобретение продуктов питания. (Инвалиды и участники ликвидации последствий катастрофы на ЧАЭС, дети до 14 лет, Подразделение особого риска, п\о «Маяк»);

	24) 
	оформление и прием документов на получение ежемесячной компенсации по потере кормильца. (Членам семьи инвалидов - участников ликвидации последствий катастрофы на ЧАЭС);

	25) 
	оформление и прием документов на получение ежегодной компенсации детям, потерявшим кормильца (Детям до 18 лет);

	26) 
	оформление и прием документов на получение ежегодной компенсации на оздоровление. (Инвалиды 1,2,3 группы, участники ликвидации последствий катастрофы на ЧАЭС, Подразделение особого риска, П\0 «Маяк»);

	27) 
	оформление и прием документов на получение единовременной компенсации за вред здоровью (Инвалиды 1,2,3, группы - участники ликвидации последствий катастрофы на ЧАЭС);

	28) 
	оформление и прием документов на получение ежегодного дополнительного оплачиваемого отпуска. (Работающим инвалидам 1,2,3 группы - участникам ликвидации последствий катастрофы на ЧАЭС);

	29) 
	оформление и прием документов на получение единовременной компенсации семьям, потерявшим кормильца вследствие чернобыльской катастрофы, родителям погибшего;

	30) 
	оформление и прием документов на получение единовременной компенсации на погребение;

	31) 
	оформление и прием документов на получение единовременной компенсации на погребение членам семей или лицам, взявшим на себя организацию похорон граждан, погибших в результате катастрофы на ЧАЭС, умерших вследствие лучевой болезни и других заболеваний, возникших в связи с чернобыльской катастрофой;

	32) 
	оформление и прием документов на получение социального пособия на погребение умерших, которые на момент смерти не работали и не являлись пенсионерами, а также на погребение мертворожденного ребенка по истечению 196 дней беременности;

	33) 
	оформление документов на возмещение затрат связанных с погребением умершим реабилитированных лиц;

	34) 
	оформление регистрации граждан в качестве безработных граждан;

	35) 
	оформление и прием документов с целью содействия гражданам в поиске подходящей работы;

	36) 
	оформление и прием документов с целью информирования о положении на рынке труда;

	37) 
	оформление организации профессиональной ориентации граждан в целях выбора сферы деятельности (профессии), трудоустройства, профессионального обучения;

	38) 
	оформление и прием документов с целью психологической поддержки, профессиональной подготовки, переподготовке и повышение квалификации безработных граждан;

	39) 
	оформление и прием документов для осуществления социальных выплат гражданам, признанным в установленном порядке безработными;

	40) 
	оформление и прием документов для содействия в направлении на оплачиваемые общественные работы;

	41) 
	оформление и прием документов для содействия временному трудоустройству безработных граждан в возрасте от 18 до 20 лет из числа выпускников образовательных учреждений начального и среднего профессионального образования, ищущих работу впервые;

	42) 
	оформление и прием документов с целью социальной адаптации безработных граждан на рынке труда;

	43) 
	оформление и прием документов с целью содействия самозанятости безработных граждан;

	44) 
	оформление и прием документов с целью предоставления информации об условиях и порядке участия в программе содействия добровольному переселению в Республику Дагестан соотечественников, проживающих за рубежом;

	45) 
	оформление и выдача гражданам, с использованием баз данных органов службы занятости населения, документов (справок) о регистрации их в качестве безработных, размере выплачиваемого пособия по безработице, необходимых для предоставления в различные инстанции в целях получения адресной помощи, иных социальных выплат;

	46) 
	оформление приема заявлений от работодателей района, города с перечнем свободных вакансий;

	47) 
	оформление и прием документов с целью содействия работодателям в поиске подходящих работников;

	48) 
	оформление и прием документов с целью содействия трудоустройству инвалидов по установленной квоте;

	49) 
	оформление и прием документов с целью организации трудоустройства граждан через ярмарки вакансий;

	50) 
	оформление и прием документов с целью содействия гражданам в получении профессионального образования;

	51) 
	содействие трудоустройству безработных граждан с поддержанием их доходов;

	52) 
	оформление и выдача гражданам документов (справок) о том, что они не состоят на учете в Центре занятости населения в качестве безработных;

	53) 
	оформления и приема документов на проведение государственной экспертизы условий труда с выдачей  экспертных заключений о характере и условиях труда пострадавших, которые предшествовали несчастному случаю на производстве или профессиональному заболеванию.


	Прочие услуги


	1) 
	оказание юридических консультаций по вопросам оказываемых Учреждением услуг;

	2) 
	оказание юридических услуг;

	3) 
	оказание дополнительных услуг, связанных с предоставлением государственных и муниципальных услуг;

	4) 
	деятельность по созданию и использованию баз данных, информационных ресурсов и программных продуктов.

	5) 
	предоставление общественно-массовых государственных и муниципальных услуг для физических и юридических лиц за счет реализации принципа «одного окна»;

	6) 
	создание и обеспечение надлежащего функционирования единого места приема, регистрации и выдачи необходимых документов физическим и юридическим лицам при предоставлении Учреждением государственных и муниципальных услуг;

	7) 
	организация деятельности по информированию физических и юридических лиц по вопросам предоставления государственных и муниципальных услуг;

	8) 
	организация межведомственного информационного и документационного взаимодействия в целях сокращения количества взаимодействий заявителей с должностными лицами органов власти различного уровня;

	9) 
	внедрение и использование технологии проведения согласования документов в электронном виде, включая системы электронного документооборота и Интернет.



2.5. Учреждение вправе оказывать государственные услуги в соответствии с договорами, заключенными с соответствующими органами власти.
2.6.  Учреждение вправе заниматься предпринимательской и иной не запрещенной действующим законодательством деятельностью, соответствующей уставным целям и необходимой для их достижения, привлекать для осуществления своих функций на договорной основе юридических и физических лиц, приобретать или арендовать основные средства за счет имеющихся у него финансовых ресурсов.
2.7. Право Учреждения осуществлять деятельность, на которую в соответствии с законодательством требуется специальное разрешение - лицензия, возникает у Учреждения с момента ее получения или в указанный в ней срок и прекращается по истечении срока ее действия, если иное не установлено законодательством.
2.8. Учреждение имеет право на доступ к информации и получение ее от органов государственной власти субъектов РФ, органов местного самоуправления, государственных внебюджетных органов, органов осуществляющих государственную регистрацию индивидуальных предпринимателей, налоговых и таможенных органов, органов и учреждения федеральной государственной службы занятости населения, управления федеральной регистрационной службы, других органов и организаций, которая необходима в связи с взаимодействием с указанными органами при осуществлении учреждением своей уставной деятельности и выполнение соответствующих функций и услуг.

3. Компетенция Учредителя
К компетенции Учредителя в области управления Учреждением относятся:
3.1. Постановка задания для Учреждения в соответствии с предусмотренной его уставом основной деятельностью и финансовое обеспечение выполнения этого задания.
3.2. Утверждение устава Учреждения, внесение в него изменений.
3.3. Рассмотрение и одобрение предложений руководителя Учреждения о создании и ликвидации филиалов Учреждения, об открытии и закрытии его представительств.
3.4. Реорганизация и ликвидация Учреждения, а также изменение его типа.
3.5.	Утверждение передаточного акта или разделительного баланса.
3.6. Назначение ликвидационной комиссии и утверждение промежуточного и окончательного ликвидационных балансов.
3.7. Назначение членов Наблюдательного совета Учреждения или досрочное прекращение их полномочий.
3.8. Рассмотрение и одобрение предложений руководителя Учреждения о совершении сделок с имуществом Учреждения в случаях, если в соответствии с Федеральным законом «Об автономных учреждениях» для совершения таких сделок требуется согласие Учредителя.
3.9. Созыв заседания Наблюдательного совета Учреждения, в том числе в обязательном порядке первого заседания Наблюдательного совета Учреждения в трехдневный срок после создания Учреждения, а также первого заседания нового состава Наблюдательного совета Учреждения в трехдневный срок после его избрания.
3.10.  Определение периодического печатного издания, в котором Учреждение обязано ежегодно опубликовывать отчеты о своей деятельности и об использовании закрепленного за ним имущества.
3.11.  Осуществление контроля за деятельностью Учреждения, сбор и обобщение данных по формам отчетности государственного статистического наблюдения, утвержденным законодательством Российской Федерации, а также формам отчетности, утвержденным Учредителем.
3.12.  Назначение руководителя автономного учреждения и прекращение его полномочий, а также заключение и прекращение трудового договора с ним.
3.13.	Решение иных вопросов, предусмотренных Федеральным законом «Об автономных учреждениях».


4.	Органы управления Учреждения

4.1. Органами управления Учреждения являются Наблюдательный совет Учреждения и руководитель Учреждения.

5.	Наблюдательный совет Учреждения
5.1.  Наблюдательный совет Учреждения (далее - Наблюдательный совет) создается в составе 6 человек.
5.2.  В состав Наблюдательного совета входят: представители Учредителя - 3 человека; представители общественности - 1 человек; представители работников Учреждения (на основании решения собрания трудового коллектива Учреждения, принятого большинством голосов от списочного состава участников собрания) - 2 человека.
5.3.  Срок полномочий Наблюдательного совета составляет 3 года.
5.4. Одно и то же лицо может быть членом Наблюдательного совета неограниченное число раз.
5.5.	Членами Наблюдательного совета не могут быть: руководитель Учреждения и его заместители; лица, имеющие неснятую или непогашенную судимость.
5.6.	 Учреждение не вправе выплачивать членам Наблюдательного совета вознаграждение за выполнение ими своих обязанностей, за исключением компенсации документально подтвержденных расходов, непосредственно связанных с участием в работе Наблюдательного совета.
5.7.	Полномочия члена Наблюдательного совета могут быть прекращены досрочно:
· по просьбе члена Наблюдательного совета;
· в случае невозможности исполнения членом Наблюдательного совета своих обязанностей по состоянию здоровья или по причине его отсутствия в месте нахождения Учреждения в течение четырех месяцев;
· в случае привлечения члена Наблюдательного совета к уголовной ответственности.
5.8.	Полномочия члена Наблюдательного совета, являющегося представителем администрации муниципального района - «Гумбетовский район» и состоящего с администрацией муниципального района «Гумбетовский район» в трудовых отношениях, могут быть также прекращены досрочно в случае прерывания трудовых отношений.
5.9.	Вакантные места, образовавшиеся в Наблюдательном совете в связи со смертью или с досрочным прекращением полномочий его членов, замещаются на оставшийся срок полномочий Наблюдательного совета.
5.10.	Председатель Наблюдательного совета избирается на срок полномочий Наблюдательного совета членами Наблюдательного совета простым большинством голосов от общего числа голосов членов совета.
5.11.	 Председатель организует работу Наблюдательного совета, созывает его заседания, председательствует на них и организует ведение протокола.
5.12.	Заместителем председателя избирается старший по возрасту член Наблюдательного совета, за исключением представителей работников Учреждения, простым большинством голосов от общего числа голосов членов совета.
5.13.  Секретарь Наблюдательного совета избирается на срок полномочий Наблюдательного совета членами Наблюдательного совета простым большинством голосов от общего числа голосов членов совета.
5.14.  Секретарь отвечает за подготовку заседаний Наблюдательного совета, ведение протокола заседания и достоверность отраженных в нем сведений, а также осуществляет рассылку извещений о месте и сроках проведения заседания. Извещения о проведении заседания и иные материалы должны быть направлены членам Наблюдательного совета не позднее, чем за три дня до проведения заседания.
5.15.  Представитель работников Учреждения не может быть, избран председателем Наблюдательного совета или его заместителем.
5.16.  Наблюдательный совет в любое время вправе переизбрать своего председателя и заместителя председателя.
5.17.  В отсутствие председателя Наблюдательного совета его функции осуществляет заместитель председателя.
5.18.  Вопросы, относящиеся к компетенции Наблюдательного совета, не могут быть переданы на рассмотрение другим органам Учреждения.
5.19.  По требованию Наблюдательного совета или любого из его членов руководитель Учреждения обязан в двухнедельный срок представить информацию, но вопросам, относящимся к компетенции наблюдательного совета.
5.20.  К компетенции Наблюдательного совета относится рассмотрение:
1) предложений Учредителя или руководителя Учреждения о внесении изменений в устав Учреждения;
2)  предложений Учредителя или руководителя Учреждения о создании и ликвидации филиалов Учреждения, об открытии и закрытии его представительств;
3)  предложений Учредителя или руководителя Учреждения о реорганизации или ликвидации Учреждения;
4)  предложений Учредителя или руководителя Учреждения об изъятии имущества, закрепленного за Учреждением на праве оперативного управления;
5)  предложений руководителя Учреждения об участии Учреждения в деятельности других юридических лиц, в том числе о внесении денежных средств и иного имущества в уставный (складочный) капитал других юридических лиц или передаче такого имущества иным образом другим юридическим лицам в качестве учредителя или участника;
6)  проекта плана финансово-хозяйственной деятельности автономного учреждения;
7)  по представлению руководителя Учреждения проектов отчетов о деятельности Учреждения и об использовании его имущества, исполнении плана его финансово-хозяйственной деятельности, годовой бухгалтерской отчетности Учреждения;
8)  предложений руководителя Учреждения о совершении сделок по распоряжению имуществом, которым в соответствии с Федеральным законом «Об автономных учреждениях» Учреждение не вправе распоряжаться самостоятельно;
9)  предложений руководителя Учреждения о совершении крупных сделок;
10)  предложений руководителя Учреждения о совершении сделок, в совершении которых имеется заинтересованность;
11)  предложений руководителя Учреждения о выборе кредитных организаций, в которых Учреждение может открыть банковские счета;
12)  вопросов проведения аудита годовой бухгалтерской отчетности Учреждения и утверждения аудиторской организации.
5.21.  По вопросам, указанным в подпунктах 1 - 5 и 8 пункта 5.20 настоящего Устава, Наблюдательный совет дает рекомендации. Учредитель принимает по этим вопросам решения после рассмотрения рекомендаций Наблюдательного совета.
5.22.  По вопросу, указанному в подпункте 6 пункта 5.20 настоящего Устава, Наблюдательный совет дает заключение, копия которого направляется Учредителю. По вопросу, указанному в подпункте 11 пункта 5.20 настоящего Устава, Наблюдательный совет дает заключение. Руководитель Учреждения принимает по этим вопросам решения после рассмотрения заключений Наблюдательного совета.
5.23.  Документы, представляемые в соответствии с подпунктом 7 пункта 5.20 настоящего Устава, утверждаются Наблюдательным советом. Копии указанных документов направляются Учредителю.
5.24.  По вопросам, указанным в подпунктах 9, 10 и 12 пункта 5.20 настоящего Устава, Наблюдательный совет принимает решения, обязательные для руководителя Учреждения.
5.25.  Рекомендации и заключения по вопросам, указанным в подпунктах 1-8 и 11 пункта 5.20 настоящего Устава даются большинством голосов от общего числа голосов членов Наблюдательного совета.
5.26.  Решения по вопросам, указанным в подпунктах 9 и 12 пункта 5.20 настоящего Устава, принимаются Наблюдательным советом при наличии двух третей голосов от общего числа голосов членов Наблюдательного совета.
5.27.  Решение по вопросу, указанному в подпункте 10 пункта 5.20 настоящего Устава, принимается Наблюдательным советом в порядке, установленном частями 1 и 2 статьи 17 Федерального закона «Об автономных учреждениях».
5.28.  Вопросы, относящиеся к компетенции Наблюдательного совета, не могут быть переданы на рассмотрение другим органам Учреждения.
5.29.  Заседания Наблюдательного совета проводятся по мере необходимости, но не реже одного раза в квартал.
5.30.  В случаях, не терпящих отлагательства, заседание Наблюдательного совета может быть созвано немедленно без письменного извещения членов Наблюдательного совета.
5.31.  Заседание Наблюдательного совета созывается его председателем по собственной инициативе, по требованию Учредителя, члена Наблюдательного совета или руководителя Учреждения.
5.32.  Секретарь Наблюдательного совета не позднее, чем за 3 дня до проведения заседания уведомляет членов Наблюдательного совета о времени и месте проведения заседания.
5.33.	В заседании Наблюдательного совета вправе участвовать руководитель Учреждения. Иные приглашенные председателем Наблюдательного совета лица могут участвовать в заседании, если против их присутствия не возражает более чем одна треть от общего числа членов Наблюдательного совета.
5.34.	 Заседание Наблюдательного совета является правомочным, если все члены Наблюдательного совета извещены о времени и месте его проведения и на заседании присутствуют более половины членов Наблюдательного совета. Передача членом Наблюдательного совета своего голоса другому лицу не допускается.
5.35.  В случае отсутствия по уважительной причине на заседании члена Наблюдательного совета его мнение может быть представлено в письменной форме и учтено Наблюдательным советом в ходе проведения заседания при определении наличия кворума и результатов голосования, а также при принятии решений Наблюдательным советом путем проведения заочного голосования. Указанный в настоящем пункте порядок не может применяться при принятии решений по вопросам, предусмотренным пунктами 9 и 10 части 1 статьи 11 Федерального закона «Об автономных учреждениях».
5.36.  Каждый член Наблюдательного совета имеет при голосовании один голос. В случае равенства голосов решающим является голос председателя Наблюдательного совета.
5.37.  Первое заседание Наблюдательного совета созывается в трехдневный срок после создания Учреждения по требованию Учредителя. Первое заседание нового состава Наблюдательного совета созывается в трехдневный срок после его избрания по требованию Учредителя. До избрания председателя Наблюдательного совета на таком заседании председательствует старший по возрасту член Наблюдательного совета, за исключением представителя работников Учреждения.

6. Руководитель Учреждения
6.1.	Руководитель Учреждения осуществляет свою деятельность на основании заключенного с учредителем трудового договора. Назначение руководителя Учреждения, а также заключение и прекращение трудового договора с ним производится на основании постановления главы муниципального района «Гумбетовский район». С руководителем Учреждения заключается срочный трудовой договор на срок не более одного года.
6.2.	К компетенции руководителя Учреждения относятся вопросы осуществления текущего руководства деятельностью Учреждения, за исключением вопросов, отнесенных законодательством или уставом к компетенции Учредителя и Наблюдательного совета.
6.3.  Руководитель Учреждения осуществляет текущее руководство деятельностью Учреждения и подотчетен в своей деятельности Учредителю и Наблюдательному совету.
6.4.  Руководитель Учреждения действует от имени Учреждения без доверенности, представляет его интересы, совершает сделки от его имени, утверждает штатное расписание Учреждения, план его финансово-хозяйственной деятельности, его годовую бухгалтерскую отчетность и регламентирующие деятельность Учреждения внутренние документы, издает приказы. Указания руководителя Учреждения обязательны для исполнения всеми работниками Учреждения.

7. Имущество и финансы.
7.1. Имущество Учреждения закрепляется за ним на праве оперативного управления.
7.2. Собственником здания, имущества и земельного участка является муниципальный район «Гумбетовский район».
7.3.	 Учреждение в отношении закрепленного за ним имущества осуществляет права пользования и распоряжения им в пределах, установленных законодательством и договором о закреплении имущества.
7.4.  Учреждение не вправе без согласия Учредителя распоряжаться недвижимым имуществом, закрепленным за ним Учредителем или приобретенным за счет выделенных ему средств Учредителем на приобретение этого имущества.
7.5.  Остальным имуществом, в том числе недвижимым, Учреждение вправе распоряжаться самостоятельно, если иное не предусмотрено действующим законодательством.
7.6. Источниками формирования имущества и финансовых ресурсов Учреждения являются:
·  имущество, закрепленное за ним на праве оперативного управления;
·  бюджетные поступления в виде субсидий и субвенций; средства от оказания платных услуг;
·  средства спонсоров и добровольные пожертвования граждан; иные источники, не запрещенные действующим законодательством.
7.7. Имущество и средства Учреждения отражаются на его балансе и используются для достижения целей, определенных его уставом. Недвижимое имущество, закрепленное за Учреждением или приобретенное за счет средств, выделенных ему Учредителем на приобретение этого имущества, подлежит обособленному учету в установленном порядке.
7.8. Средства от деятельности, приносящей доход, а также средства, полученные в результате пожертвований российских и иностранных юридических и физических лиц, и приобретенное за счет этих средств имущество поступают в самостоятельное распоряжение Учреждения и используется им для достижения целей, ради которых оно создано.
7.9. Учреждение вправе вносить денежные средства и иное имущество в уставный (складочный) капитал других юридических лиц или иным образом передавать это имущество другим юридическим лицам в качестве их учредителя или участника только с согласия Учредителя.
7.10. Учреждение использует закрепленное за ним имущество и имущество, приобретенное на средства, выделенные ему Учредителем, исключительно для осуществления целей и видов деятельности, закрепленных уставом.
7.11. Учреждение ведет налоговый учет, оперативный бухгалтерский учет хозяйственной и иной деятельности и статистическую отчетность о результатах данной деятельности в порядке, установленном законодательством.
7.12 Учреждение ежегодно представляет Учредителю расчет расходов на содержание недвижимого имущества, закрепленных за Учреждением или приобретенных за счет выделенных ему средств на приобретение такого имущества, расходов на уплату налогов, в качестве объекта налогообложения, по которым признается соответствующее имущество, в том числе земельные участки, а также финансовое обеспечение развития Учреждения в рамках программ, утвержденных в установленном порядке.
7.13. В случае сдачи в аренду с согласия Учредителя имущества, закрепленного за Учреждением или приобретенного за счет выделенных ему Учредителем на приобретение такого имущества средств, финансовое обеспечение содержания такого имущества Учредителем не осуществляется.

8. Реорганизация и ликвидация Учреждения
8.1.	Учреждение может быть реорганизовано в случаях и в порядке, предусмотренных Гражданским кодексом Российской Федерации, Федеральным законом «Об автономных учреждениях», иными федеральными законами.
8.2.	Реорганизация Учреждения может быть осуществлена в форме:
· слияния двух или нескольких учреждений;
· присоединения  к Учреждению одного или нескольких учреждений соответствующей формы собственности;
· разделения Учреждения на два или несколько учреждений соответствующей формы собственности;
· выделения из Учреждения одного или нескольких учреждений соответствующей формы собственности.
8.3.  Учреждение может быть реорганизовано в форме слияния или присоединения других учреждений, если участники указанного процесса созданы на базе имущества одного и того же собственника.
8.4.  Бюджетное учреждение может быть создано по решению Учредителя путем изменения его типа в порядке, устанавливаемом нормативным актом представительного органа местного самоуправления.
8.5.  Учреждение может быть ликвидировано по основаниям и в порядке, предусмотренных Гражданским кодексом Российской Федерации.
8.6.  Требования кредиторов ликвидируемого Учреждения удовлетворяются за счет имущества, на которое в соответствии с Федеральным законом «Об автономных учреждениях» может быть обращено взыскание.
8.7.	Имущество Учреждения, оставшееся после удовлетворения требований кредиторов, а также имущество, на которое в соответствии с законодательством не может быть обращено взыскание по обязательствам Учреждения, передается ликвидационной комиссией в МУ «Управление имущественных и земельных отношений» администрации муниципального района «Гумбетовский район».
